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１．７月の産業保健研修会ピックアップ【NEW】 
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※ 日本医師会認定の単位付与研修ではありません。 

研修会詳細 ⇒ https://www.sagas.johas.go.jp/publics/index/22/ 

 

研修会番号【13】【NEW】------------------------------------------------- 

日 時：７月７日（水）14:00-15:30 

会 場：メートプラザ佐賀 視聴覚室 

テーマ：職場におけるアルコール（飲酒）諸問題について 

講  師：（医療法人ロコメディカル）江口病院 副理事長 江口有一郎 先生 

 

研修会番号【14】【NEW】------------------------------------------------- 

日 時：７月 13 日（火）14:00-15:30 ＊WEB 開催＊ 

テーマ：職場におけるアルコール（飲酒）諸問題について 

講  師：（医療法人ロコメディカル）江口病院 副理事長 江口有一郎 先生 

 

研修会番号【15】【NEW】------------------------------------------------- 

日 時：７月 16 日（金）14:00-15:30 

会 場：メートプラザ佐賀 １Ｆ多目的室 

テーマ：仕事と介護の両立支援 

講 師：佐賀大学医学部看護学科 准教授 福山由美 先生  

 

研修会番号【16】【NEW】------------------------------------------------- 

日 時：７月 20 日（火）14:00-15:30 

会 場：アバンセ ４Ｆ第１研修室Ａ 

https://www.sagas.johas.go.jp/publics/index/22/


テーマ：知って得する職場環境改善事例【特化・有機溶剤設備】 

講  師：西村労働安全衛生コンサルタント事務所 所長 西村富夫 先生  

 

研修会番号【17】【NEW】------------------------------------------------- 

日 時：７月 27 日（火）14:00-15:30 ＊WEB 開催＊ 

テーマ：知って得する職場環境改善事例【特化・有機溶剤設備】 

講  師：西村労働安全衛生コンサルタント事務所 所長 西村富夫 先生 

 

研修会番号【18】【NEW】------------------------------------------------- 

日 時：７月 30 日(金)14:00-15:30 

会 場：メートプラザ佐賀 ２F大会議室 

テーマ：働く人の睡眠と健康（初級編） 

講  師：佐賀産業保健総合支援センター 産業保健専門職 田中珠美 
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２．７月・８月・９月の産業医研修会ピックアップ【NEW】 
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研修会詳細 ⇒ https://www.sagas.johas.go.jp/publics/index/21/ 

研修会番号【10】は定員に達したため、受付を終了しました。 

当センターホームページでは 10 月までの産業医研修会のご案内を掲載しております。研修

会詳細からご確認ください。 

 

研修会番号【11】【再掲】------------------------------------------------- 

日 時：７月９日（金）18:30-20:30 

会 場：伊万里市民センター ２Ｆ一般教養室２（伊万里市松島町 391-1）  

テーマ：①労働安全衛生の動向 ②働き方改革について 

単 位：認定医：生涯研修  更新研修(１)労働衛生関係法規と関連通達の改正 ２単位 

講  師：①伊万里労働基準監督署長 小林克之 氏 

    ②よしむら社会保険労務士事務所 吉村多惠子 先生 

 

研修会番号【12】【NEW】-------------------------------------------------- 

日 時：８月 19 日（木）18:30-20:30 

会 場：アバンセ４階 第１研修室 

テーマ：化学物質による健康障害防止対策～特殊健康診断の改正について 

単 位：認定医：生涯研修  専門研修（８）有害業務管理 ２単位 

講 師：佐賀大学医学部社会医学講座 教授 市場正良 先生 

 

https://www.sagas.johas.go.jp/publics/index/21/


研修会番号【13】【NEW】-------------------------------------------------- 

日 時：８月 25 日（水）18:30-20:30 

会 場：唐津地域総合保健医療センター １階すこやかホール 

テーマ：化学物質による健康障害防止対策～特殊健康診断の改正について 

単 位：認定医：生涯研修  専門研修（８）有害業務管理 ２単位 

講 師：佐賀大学医学部社会医学講座 教授 市場正良 先生 

 

研修会番号【14】【NEW】-------------------------------------------------- 

日 時：８月 31 日（火）18:30-20:30 

会 場：伊万里市民センター2階情報化教室 

テーマ：化学物質による健康障害防止対策～特殊健康診断の改正について 

単 位：認定医：生涯研修  専門研修（８）有害業務管理 ２単位 

講 師：佐賀大学医学部社会医学講座 教授 市場正良 先生 

 

研修会番号【15】【NEW】-------------------------------------------------- 

日 時：９月 22 日（水）18:30-20:30 

会 場：武雄市文化会館 中集会室 B 

テーマ：化学物質による健康障害防止対策～特殊健康診断の改正について 

単 位：認定医：生涯研修  専門研修（８）有害業務管理 ２単位 

講 師：佐賀大学医学部社会医学講座 教授 市場正良 先生 

 

研修会番号【16】【NEW】-------------------------------------------------- 

日 時：９月 29 日（水）18:30-20:30 

会 場：鳥栖市民文化会館 ３Ｆ研修室 

テーマ：化学物質による健康障害防止対策～特殊健康診断の改正について 

単 位：認定医：生涯研修  専門研修（８）有害業務管理 ２単位 

講 師：佐賀大学医学部社会医学講座 教授 市場正良 先生 
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３．産業保健関係情報・統計情報等（厚生労働省） 
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■石綿障害予防規則及び厚生労働省の所管する法令の規定に基づく民間事業者等が行う書

面の保存等における情報通信の技術の利用に関する省令の一部を改正する省令等の施行に

ついて 

令和３年５月 18 日に公布及び告示、令和３年８月１日から順次施行されます。 

https://www.mhlw.go.jp/hourei/doc/tsuchi/T210520K0030.pdf 

（概要）https://www.mhlw.go.jp/content/11303000/000772384.pdf 

https://www.mhlw.go.jp/hourei/doc/tsuchi/T210520K0030.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/11303000/000772384.pdf


■労働安全衛生法に関する化学物質管理の無料相談窓口のご案内（厚生労働省委託事業） 

 ラベル・ＳＤＳ・リスクアセスメントなどの質問ができます。 

 https://www.mhlw.go.jp/content/11300000/000775675.pdf 

■「化学物質のリスクアセスメント」訪問支援のご案内（厚生労働省委託事業） 

 無料で中小規模事業場に専門家が訪問し、化学物質のリスクアセスメント支援と対策の

アドバイスを行います。 

 https://www.mhlw.go.jp/content/11300000/000775676.pdf 

■テレワークの適切な導入及び実施の推進のためのガイドラインについて 

 テレワークの適切な導入及び実施の推進のためのガイドライン 

 https://www.mhlw.go.jp/content/000759469.pdf 

 ガイドライン概要 

 https://www.mhlw.go.jp/content/000759470.pdf 

 テレワークの適切な導入及び実施の推進のためのガイドライン（リーフレット） 

 https://www.mhlw.go.jp/content/000766329.pdf 

 人材確保等支援助成金（テレワークコース） 

 良質なテレワークを新規導入・実施することにより、労働者の人材確保や雇用管理改善

等の観点から効果をあげた中小企業事業主が助成対象となります。 

 https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/telework_zyosei_R3.html 

 https://www.mhlw.go.jp/content/11600000/000766164.pdf （リーフレット） 

■夏季における年次有給休暇の取得促進について 

 年次有給休暇取得促進特設サイト 

 https://work-holiday.mhlw.go.jp/kyuuka-sokushin/ 

■有害物ばく露防止対策補助金のご案内 

2022 年４月から、屋内で金属アーク溶接等作業を実施する事業主は、溶接ヒュームの濃

度測定結果に応じ、換気装置の風量の増加その他必要な措置を講じなければならないこ

ととなりました。法令の適用を前に溶接ヒューム濃度の測定を行う事業者に、費用の一

部を支援する「有害物ばく露防止対策補助金」が公布されます。 

 https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_17832.html 

 https://www.mhlw.go.jp/content/11300000/000789195.pdf （リーフレット） 
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４．機構からのお知らせ 
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■令和３年度両立支援コーディネーター基礎研修日程のご案内 

令和２年度に引き続きオンライン形式で研修を開催いたします。 

応募多数の際は、先着順ではなく抽選を行いますので、受講を希望される回の募集期間内

にご応募ください。初回の募集は７月 13 日（火）13 時からです。 

https://www.mhlw.go.jp/content/11300000/000775675.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/11300000/000775676.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/000759469.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/000759470.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/000766329.pdf
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/telework_zyosei_R3.html
https://www.mhlw.go.jp/content/11600000/000766164.pdf
https://work-holiday.mhlw.go.jp/kyuuka-sokushin/
https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_17832.html
https://www.mhlw.go.jp/content/11300000/000789195.pdf


https://www.johas.go.jp/ryoritsumodel/tabid/1968/Default.aspx 

両立支援コーディネーターとは、治療と仕事の両立に向けて、支援対象者、主治医、会

社・産業医などのコミュニケーションが円滑に行われるよう支援する者とされています。

支援対象者が治療と仕事を両立できるよう、それぞれの立場に応じた支援の実施及び両立

支援に関わる関係者との調整を行うことがその役割として求められていますが、労働者健

康安全機構では研修事業を実施し、両立支援コーディネーターの養成を図っています。 

■令和３年度版産業保健関係助成金のご案内 

https://www.johas.go.jp/sangyouhoken/tabid/1944/Default.aspx 

令和３年度からは「事業場における労働者の健康保持増進のための指針」の改正を踏まえ

て、事業者が継続的かつ計画的に心身両面にわたる積極的な健康保持増進対策を推進する

ために、「事業場における労働者の健康保持増進計画助成金」を新たに開始することとな

りました。 
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５．「治療と仕事の両立支援」定期出張相談窓口のご案内 
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https://www.sagas.johas.go.jp/publics/index/63/ 

コロナウイルス感染症感染拡大状況によって変更が生じる場合もございます。最新の開設

状況は当センターホームページでご確認ください。 

【７月定期出張相談窓口】 

＊佐賀大学医学部附属病院  16 日（金）11：00～14：00（毎月第３金曜日） 

＊佐賀県医療センター好生館 20 日（火）11：00～14：00（毎月第３火曜日） 

＊唐津赤十字病院      14 日（水）11：30～14：30（毎月第２水曜日） 

＊嬉野医療センター     ８日（木）11：00～14：00（毎月第２木曜日） 

 

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

佐賀産業保健総合支援センターでは、産業医や事業場の労務管理者等の方が産業保健活動

を実践する上での様々な問題に関するご相談・ご質問を窓口（予約面談）・電話・Ｅメー

ル等で受付・応対しています。産業医学・労働衛生工学等各専門分野の相談員等が対応

し、問題解決に向けた助言をさせていただきます。 

ご利用は無料ですので、どうぞお気軽にご利用ください。 

【担当分野：相談例】 

●産業医学：健康診断の事後措置、職業性疾病の予防対策、職場巡視の方法 

●労働衛生工学：作業環境の維持管理と改善の方法、測定機器の扱い方 

●メンタルヘルス：職場におけるメンタルヘルスの進め方 

●労働衛生関係法令：労働安全衛生法など関係諸法令の解釈 

●カウンセリング：職場における指導・相談の進め方 

https://www.johas.go.jp/ryoritsumodel/tabid/1968/Default.aspx
https://www.johas.go.jp/sangyouhoken/tabid/1944/Default.aspx
https://www.sagas.johas.go.jp/publics/index/63/


●保健指導：勤務形態や生活習慣病に配慮した生活指導の仕方 

●治療と仕事の両立支援：医療機関と連携した両立のための職場環境の整備等 

 

★メルマガ変更・配信中止のご通知は、「メルマガメールアドレス変更」または「メルマ

ガ配信中止」と件名にご記載の上、こちら（ sanpo41-8@sagas.johas.go.jp ）まで。 

【記入例】 件名：メールアドレス変更希望 

 旧アドレス[                                                   ] 

 新アドレス[                                                   ] 

 

◇∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞◇ 

 独立行政法人 労働者健康安全機構 佐賀産業保健総合支援センター 

 〒840-0816 佐賀市駅南本町６－４佐賀中央第一生命ビル４階  

 ＴＥＬ 0952-41-1888  ＦＡＸ 0952-41-1887  

 ●ホームページ https://www.sagas.johas.go.jp/ 

 ●Ｅメール   sanpo41-8@sagas.johas.go.jp 

◇∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞◇ 

mailto:sanpo41-8@sagas.johas.go.jp
https://www.sagas.johas.go.jp/
mailto:sanpo41-8@sagas.johas.go.jp

