
☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆ 

佐賀産業保健総合支援センター メールマガジン 

第１６４号    2021年（令和３年）10月 28日 

☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆★☆ 

＜目 次＞ 

１．佐賀産業保健総合支援センター所長 就任のご挨拶 

２．11 月の産業保健研修会ピックアップ【NEW】 

３．11 月の産業医研修会ピックアップ【再掲】 

４．産業保健関係情報・統計情報等（厚生労働省） 

５．「治療と仕事の両立支援」定期出張相談窓口のご案内 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

１．佐賀産業保健総合支援センター所長 就任のご挨拶 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

佐賀産業保健総合支援センター前所長徳永剛のご逝去にともない、令和３年 10月１日付

けで後任として所長に就任いたしました池田秀夫です。 

現在、県医師会顧問を兼務しておりますが、以前会長職を務めていたおり、当時の副会長

であった徳永前所長に支えて頂きました。徳永前所長が大切にされた佐賀産業保健総合支

援センター業務に精励する所存です。 

当センターの事業は、事業者及び産業医等が行う産業保健活動を支援するために設置され

ています。支援内容としては、各種産業保健研修会や産業保健相談員等による個別訪問支

援等を行っています。事業の円滑な運営を目指し、県医師会、郡市医師会、事業場労務担

当者、労働局等との繋がりを大切にしなければなりません。 

また、地域窓口（地域産業保健センター）では、労働者数５０名未満の事業場の事業者や

労働者に対し、登録産業医、登録保健師等による産業保健サービスを提供しています。特

に佐賀県では、コロナ禍であっても登録産業医による就業判定件数は増加傾向にあり、登

録産業医の先生方には、御活躍を頂いております。 
今後も職員一同、円滑な業務遂行を心掛け、事業者をはじめ多くの関係者の方々のために

奮励する所存ですので、御協力を賜りますよう宜しくお願い致します。 

佐賀産業保健総合支援センター 所長 池田秀夫 
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２．11月の産業保健研修会ピックアップ【NEW】 
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※ 日本医師会認定の単位付与研修ではありません。 

研修会詳細 ⇒ https://www.sagas.johas.go.jp/publics/index/22/ 

 

https://www.sagas.johas.go.jp/publics/index/22/


研修会番号【35】【NEW】------------------------------------------------- 

日 時：11月 5日（金）14：00-15：30 ＊WEB開催＊ 

テーマ：職場のストレスマネジメント 

講 師：内川キャリアコンサルタント 内川亘久 先生 

 

研修会番号【36】【NEW】------------------------------------------------- 

日 時：11月 11日（木）14:00-15:30  

会 場：メートプラザ佐賀 ２Ｆ大会議室 

テーマ：メンタルヘルス不調者の早期発見と対応の実際 

講 師：佐賀大学医学部看護学科（臨床心理学） 准教授 村久保雅孝 先生 

 

研修会番号【37】【NEW】産業医研修会と同時開催--------------------------- 

日 時：11月 13日（土） 14:00-16:30 

会 場：アバンセ 第３研修室 

テーマ：精神疾患・服薬と就労可能性、復職の法的判断基準 

講 師：近畿大学法学部教授 日本産業保健法学会常任理事 三柴丈典 先生 

 

研修会番号【38】【NEW】------------------------------------------------- 

日 時：11月 16日（火）14:00-15:30  

会 場：メートプラザ佐賀 1F多目的室 

テーマ：事業場でどう取り組む！疾病を抱える労働者の治療と仕事の両立支援とは 

講  師：NPO法人 ワーク＆ライフサポート 理事長 家永佐智子 先生  

 

研修会番号【39】【NEW】------------------------------------------------- 

日 時：11月 24日（水）14:00-15:30 ＊WEB開催＊ 

テーマ：事業場でどう取り組む！疾病を抱える労働者の治療と仕事の両立支援とは 

講  師：NPO法人 ワーク＆ライフサポート 理事長 家永佐智子 先生 

 

研修会番号【40】【NEW】------------------------------------------------- 

日 時：11月 26日（金）14:00-15:30  

会 場：サンメッセ鳥栖 大会議室 1 

テーマ：メンタルヘルス不調者の早期発見と対応の実際 

講 師：佐賀大学医学部看護学科（臨床心理学） 准教授 村久保雅孝 先生 

 

研修会番号【41】【NEW】------------------------------------------------- 

日 時：11月 29日（月）14:00-15:30  



会 場：メートプラザ佐賀 ２Ｆ視聴覚室 

テーマ：コロナ禍の産業保健活動 

講 師：久留米大学医学部 環境医学講座 教授 石竹達也 先生 
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３．11月の産業医研修会ピックアップ 
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研修会詳細 ⇒ https://www.sagas.johas.go.jp/publics/index/21/ 

研修会番号【22】【25】は定員に達したため、受付を終了しました。 

 

研修会番号【23】【再掲】------------------------------------------------- 

日 時：11月 25日（木）18:30-20:30 

会 場：武雄市文化会館 中集会室Ｂ 

テーマ：オフィスにおけるリスクアセスメントの進め方 

単 位：認定医：生涯研修 専門研修（６）作業環境管理 １単位 

             実地研修（６）作業環境管理・作業管理 １単位 

講 師：高倉労働衛生コンサルタント事務所 代表 高倉敏行 先生 
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４．産業保健関係情報・統計情報等（厚生労働省） 
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■11月は「過労死等防止啓発月間」です 

～過労死等防止対策推進シンポジウムや過重労働解消キャンペーンなどを実施～ 

「過労死等」とは…業務における過重な負荷による脳血管疾患又は心臓疾患を原因とする

死亡、もしくは業務における強い心理的負荷による精神障害を原因とする自殺による死亡

又はこれらの脳血管疾患、心臓疾患、精神障害をいいます。 

https://www.mhlw.go.jp/haishin/u/l?p=k2hsnMyd-CniZz8BY 

過労死等防止啓発ポスター https://www.mhlw.go.jp/content/11202000/000837954.pdf  

過労死等防止啓発パンフレット 

https://www.mhlw.go.jp/content/11202000/000837955.pdf 

過労死等防止啓発リーフレット 

https://www.mhlw.go.jp/content/11202000/000837957.pdf 

 

・「過労死等防止対策推進シンポジウム」の実施 

【佐賀会場】参加無料・事前申込 

日時：2021年 11月 29日（月）18：30-20：30（受付 18：00-） 

https://www.sagas.johas.go.jp/publics/index/21/
https://www.mhlw.go.jp/haishin/u/l?p=k2hsnMyd-CniZz8BY
https://www.mhlw.go.jp/content/11202000/000837954.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/11202000/000837955.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/11202000/000837957.pdf


会場：佐賀県教育会館 大会議室 

https://www.p-unique.co.jp/karoushiboushisympo/page_saga.html  

https://www.p-unique.co.jp/karoushiboushisympo/pdf/saga.pdf （チラシ） 

 

・過重労働解消キャンペーン 

過労死等につながる過重労働などへの対応として、長時間労働の是正や賃金不払残業など

の解消に向けた重点的な監督指導や、全国一斉の無料電話相談「過重労働解消相談ダイヤ

ル」などを行います。 

過重労働解消キャンペーン特設ページ 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/roudoukijun/campaign.html 

 

■脳・心臓疾患の労災認定基準を改正しました 

厚生労働省は、脳・心臓疾患の労災認定基準を改正し、「血管病変等を著しく増悪させる

業務による脳血管疾患及び虚血性心疾患等の認定基準」として、９月 14日付けで厚生労

働省労働基準局長から都道府県労働局長宛てに通知しました。 

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_21017.html 

 

【認定基準改正のポイント】 

・長時間の過重業務の評価に当たり、労働時間と労働時間以外の不可要因を総合評価して

労災認定することを明確化 

・長期間の過重業務、短時間の過重業務の労働時間以外の不可要因を見直し 

・短期間の過重業務、異常な出来事の業務と発症との関連性が強いと判断できる場合を明

確化 

・対象疾病に「重篤な心不全」を追加 

 

■「ラベルでアクション」～事業場における化学物質管理の促進のために～ 

事業者と労働者が、取り扱う化学物質の危険性や有害性を認識し、事業者はリスクに基づ

く必要な措置を検討・実施し、労働者は危険有害性を理解してリスクに応じた対策を実行

することが大切です。 

ラベルでアクションリーフレット 

https://www.mhlw.go.jp/content/11305000/000683129.pdf 

絵表示確認表カード 

https://www.mhlw.go.jp/file/06-Seisakujouhou-11300000-

Roudoukijunkyokuanzeneiseibu/0000180975.pdf 
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５．「治療と仕事の両立支援」定期出張相談窓口のご案内 
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https://www.sagas.johas.go.jp/publics/index/63/ 

コロナウイルス感染症感染拡大状況によって変更が生じる場合もございます。最新の開設

状況は当センターホームページでご確認ください。 

【11月定期出張相談窓口】 

＊佐賀大学医学部附属病院  19日（金）11：00～14：00（毎月第３金曜日） 

＊佐賀県医療センター好生館 16日（火）11：00～14：00（毎月第３火曜日） 

＊唐津赤十字病院      10日（水）11：30～14：30（毎月第２水曜日） 

＊嬉野医療センター     11日（木）11：00～14：00（毎月第２木曜日） 

 

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

佐賀産業保健総合支援センターでは、産業医や事業場の労務管理者等の方が産業保健活動

を実践する上での様々な問題に関するご相談・ご質問を窓口（予約面談）・電話・Ｅメー

ル等で受付・応対しています。産業医学・労働衛生工学等各専門分野の相談員等が対応

し、問題解決に向けた助言をさせていただきます。 

ご利用は無料ですので、どうぞお気軽にご利用ください。 

【担当分野：相談例】 

●産業医学：健康診断の事後措置、職業性疾病の予防対策、職場巡視の方法 

●労働衛生工学：作業環境の維持管理と改善の方法、測定機器の扱い方 

●メンタルヘルス：職場におけるメンタルヘルスの進め方 

●労働衛生関係法令：労働安全衛生法など関係諸法令の解釈 

●カウンセリング：職場における指導・相談の進め方 

●保健指導：勤務形態や生活習慣病に配慮した生活指導の仕方 

●治療と仕事の両立支援：医療機関と連携した両立のための職場環境の整備等 

 

★メルマガ変更・配信中止のご通知は、「メルマガメールアドレス変更」または「メルマ

ガ配信中止」と件名にご記載の上、こちら（ sanpo41-8@sagas.johas.go.jp ）まで。 

【記入例】 件名：メールアドレス変更希望 

 旧アドレス[                                                   ] 

 新アドレス[                                                   ] 

 

◇∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞∞◇ 

 独立行政法人 労働者健康安全機構 佐賀産業保健総合支援センター 

 〒840-0816佐賀市駅南本町６－４佐賀中央第一生命ビル４階  

 ＴＥＬ 0952-41-1888  ＦＡＸ 0952-41-1887  

https://www.sagas.johas.go.jp/publics/index/63/
mailto:sanpo41-8@sagas.johas.go.jp


 ●ホームページ https://www.sagas.johas.go.jp/ 

 ●Ｅメール   sanpo41-8@sagas.johas.go.jp 
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